
 
 

INFORME GESTIÓN EDUCATIVA Y CUENTA PÚBLICA INSTITUCIONAL 

Año – 2023 

Comunidad Educativa del Colegio La Unión, reciban un afectuoso saludo en este nuevo año escolar 2024 que 
sabemos, representa una nueva instancia de vida para todos/as, donde nos enfrentamos cada día a una 
nueva experiencia de enseñanza - aprendizaje. En este caminar debemos aprovechar todas las oportunidades 
que se presenten para aprender y mejorar, siempre con la mirada de ser personas de bien. 
 
Todas las personas que conformamos la comunidad somos muy importantes porque buscamos un mismo fin, 
entregando valores, conocimientos y cariño para enfrentar un futuro esplendoroso para nuestros 
estudiantes.  
 
Saludamos muy especialmente a los alumnos y familias que, a partir de este año, se incorporan a nuestra 
institución, invitándoles a integrarse y a participar en esta comunidad educativa que hoy los recibe. 
 
Nuestro proyecto educativo, nos compromete a descubrir a través de la práctica diaria lo importante que es 
el trabajo en conjunto, que exige aportar lo que cada uno sabe, de la mejor manera posible, porque en el 
encuentro está la riqueza del aprendizaje. 
 
Durante el año 2023 pudimos realizar un sin número de experiencias enriquecedoras para nuestros 
estudiantes y comunidad educativa. El desarrollo de habilidades artísticas, deportivas y académicas hicieron 
brillar a cada uno/a de acuerdo con sus gustos y destrezas, esto nos llenó de alegría. 
 
Es de gran importancia compartir con ustedes nuestros logros y dificultades vivenciados el 2023 ya que estos 
son el punto de partida para continuar educando. 
 
Nuestro establecimiento cuenta con un Plan de Mejoramiento Educativo (PME) cuyo objetivo es contar con 
un plan anual que contempla todas las aéreas de gestión del establecimiento cuya duración es de cuatro 
años el cual es necesario monitorear evaluar y las metas propuestas. El 2023 fue el último año del ciclo y este 
año, comenzaremos una nueva etapa para seguir consolidando las acciones propuestas. 
 
 1. Área de Gestión Curricular: 
 
A. Nuestra propuesta curricular ha sido siempre alcanzar aprendizajes de calidad en nuestros/as 

estudiantes.  Durante el año 2023 se continuó con la implementación de nuestro Plan de Mejoramiento 
suscrito a la ley de Subvención Preferencial SEP, con el propósito de insertar y mejorar las prácticas 
pedagógicas cuyo énfasis estuvo en consolidar acciones instaladas en las diferentes áreas y fortalecer el 
aprendizaje con nuevas plataformas y acompañamientos pedagógicos para nivelar el proceso lector, la 
formación de nuestros/as docentes junto con el fortalecimiento del área de convivencia escolar para 
abordar problemáticas de contención, y manejo de conflicto. 

B. La ley SEP nos permite contar con recursos para implementar plataformas y herramientas tecnológicas y 
dar una igualdad de condiciones y oportunidades a los/as estudiantes. 

C. Se continuo con la plataforma digital interactiva de lectura “Beereaders”, la biblioteca digital y 
presencial.       

D. Se contó con la utilización de plataformas digitales de gestión Educativa Webclass y de comunicación 
como G Suite (correos institucionales), página web y redes sociales (Instagram) que han permitido una 
buena comunicación con toda la comunidad educativa. 

E. Participación en el proceso lector con el programa Letra libre donde se acompañó y se brindó apoyo 
tecnológico a los estudiantes. 
  

2. Área de Convivencia Escolar y Apoyo a los/as Estudiantes: 
 
A. Nuestro Reglamento de Convivencia es una herramienta que nos muestra las normas, obligaciones y 

deberes que debemos tener para mantener una buena comunicación, para ello durante el año 2023  Se 
afianza el trabajo del equipo  de convivencia escolar liderado por la profesora Camila Salinas  
acompañada por la docente Sandra Martínez y  psicólogoo quienes realizaron apoyo y contención. 



 
B. Se fortalecieron canales de comunicación y liderazgo de encargada de Convivencia Escolar. 
C. Se realizaron Talleres Extraprogramáticos en diferentes áreas con el propósito de desarrollar las 

habilidades artísticas, deportivas y culturales de estudiantado aumentando la variedad de actividades a 
cargo de la coordinadora de ACLE. 

D. Se realizaron variadas salidas educativas permitiendo a los/as estudiantes explorar su aprendizaje y vivir 
nuevas experiencias en lo académico, cultural, deportivo y artístico. 

E. Se realizaron talleres para padres y apoderados tales como  RCP, de habilidades para la vida, Cueca, 
entre otros. 

 

Resultados Académicos 
 
Los resultados son una muestra de cómo los/as estudiantes están aprendiendo. Nuestra meta es que logren 
una educación de calidad con equidad y tengan igualdad de oportunidades en todas las áreas de su 
desarrollo tanto personal como educacional.  Durante el año 2023 
 

• Se rindió la evaluación SIMCE solo en 4° básico 2023 con la gran alegría de superar nuestras propias 
metas. Logrando los siguientes resultados.  
 

• Lenguaje 291 (31 puntos más alto GSE)         Matemática 271 (24 punto más alto GSE) 

                       

• Se retomaron las evaluaciones finales con el propósito de tener un resultado personalizado de cada 
estudiante y tomar los remediales en el año 2024 (acompañamiento pedagógico). 

• Evaluaciones diagnosticas desde la plataforma Ministerial tanto emocional como en aprendizajes 
priorizados del curriculum en los tres momentos del año, lo que fue muy positivo para monitorear su 
aprendizaje y abordar problemáticas emocionales de cada estudiante. (DIA Ministerial) 

• Obtención del 100% de Excelencia Académica en el proceso de postulación 2024 – 2025 según el 
Sistema Nacional de Evaluación del Desempeño de los establecimientos educacionales (SNED) que se 
realiza cada dos años a cargo del MINEDUC  

• Recursos SEP: La ley de Subvención Escolar Preferencial tiene el propósito de entregar los recursos 
económicos que respondan al Plan de Mejoramiento de nuestro establecimiento, gracias a ella hemos 
podido implementar las mejoras mencionadas y la entrega de herramientas en cuatro áreas de 
gestión en nuestro plan. Área de Liderazgo, Recursos, Convivencia y Gestión Pedagógica. 

• Carrera Docente: Durante el año 2023 nuevamente cinco docentes realizaron su portafolio para ser 
evaluados. Fue una tarea ardua para cada una (o) en medio de la actividad laboral. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Actividades institucionales 
 
A continuación, mencionamos algunas de las actividades realizadas a lo largo del año escolar 2023: 
 

• Acto de Fiestas Patrias 

          

                 

• Fiesta de la Chilenidad 

                    

                        

 

 

 

 

 



 

• Feria de los Oficios 

         

Premiación: El espíritu de nuestro establecimiento es enaltecer los valores y trabajar continuamente para 
fortalecer la convivencia y la motivación de los estudiantes. Al finalizar el año 2023 se premió el rendimiento 
académico, esfuerzo, superación, compromiso, responsabilidad en entre otros que responden a nuestros 
sellos educativos del Proyecto Educacional.  
 

                           
     

                           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Resultados SNED  2024-2025     https://mi.mineduc.cl/mvc/mime/portada 
 
Es una gran satisfacción contar nuevamente con Excelencia Académica en un 100% según la evaluación que 
el MINEDUC realiza a través del Sistema Nacional de Evaluación del Desempeño de los establecimientos 
educacionales (SNED). 

 

 

   Mejoras en el establecimiento  

• Mejoras de espacios comunes 

• Compra de desfibrilador cardiaco. 

• Mejoras en Cancha deportiva (Sombra y mantención) 

• Techado de huerto escolar 

• Implementación de nuevo mobiliario para biblioteca. 

        

https://mi.mineduc.cl/mvc/mime/portada


 

         

      

Recursos financieros anuales 2023 

• Subvención Escolar SEP:  $ 369.879.380 

• Subvención Ministerial:  $ 430.879.380 
 
 
Para terminar, agradecer la confianza y su colaboración en el proceso de formación de nuestros/as niños/as. 
Cada año los desafíos en educación son una preocupación latente para alcanzar las metas propuestas en 
todos los ámbitos, especialmente en mantener una buena convivencia escolar con mucho respeto y 
responsabilidad. Hacer que nuestros/as estudiantes se conviertan en buenas personas, con valores 
esenciales para la vida es una gran motivación. es necesario acompañar el proceso de enseñanza en cada 
momento, entendemos que este es un trabajo en equipo entre padres, apoderados y colegio de esa manera 
podemos contribuir a cumplir las metas y desafío   propuesto para seguir creciendo en dar una educación de 
calidad con cariño y dedicación donde prevalezca una buena comunicación colegio y hogar.  
 
Gracias por confiar, un abrazo fraterno. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Nancy Ibarra Oñate 
DIRECTORA 
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Pudahuel 

 

 


